B l EC ASSOCIATION INTERCOMMUNALE DES EAUX DU CONDROZ S.C.R.L.

Y APPEL A CANDIDATURES

N AGENT TECHNIQUE « ELECTRO » (H/F) (D7)

Missions

Sous la supervision du responsable électromécanique de I'AIEC, I’agent technique « électro » est affecté a la gestion
technique, électrique et mécanique du réseau d’eau potable.

- Surveillance, maintenance et entretien régulier des équipements de production (captages d'eaux) et distribution

(réservoirs, chateaux d'eaux), garantissant le fonctionnement continu

- ldentifier les origines des dysfonctionnements et a établir des diagnostics précis

- Dépannage et entretien électromécanique des installations de production et distribution

- Installation de coffrets électriques, de pompes, de capteurs, ...

- Rédaction de fiches techniques

- Respect des protocoles et normes de sécurité, amélioration de la sécurité et des performances

- Soutien technique aux équipes de terrain

- Gestion de programmes informatiques de supervision, de reléve de compteurs, de capteurs, de recherche de fuites, ...

- Gestion du traitement de I'eau pour répondre aux normes de potabilité (Chlore, UV)

- Gestion des stocks, des bons de commande et des relations avec les fournisseurs

- Contréler des chantiers et des prestations externes
Ses horaires sont fixes mais il peut étre appelé en dehors des heures de service en cas d’intervention urgente ou
lors des services de garde.

Il sera également ponctuellement appelé a renforcer les équipes de terrain et a assurer un service de garde. |l sera
dés lors formé au travail de fontainerie.

Compétences
Esprit d’équipe, ponctualité, bonne condition physique, polyvalence, sens du contact, initiatives.
- Compréhension des réglementations relatives au métier et aptitudes a la formation (sécurité, marchés publics,
évolutions technologiques, impositions administratives, ...).
- Affinités avec les outils informatiques.

Conditions

- Etre en possession au minimum d’un dipléme de I'enseignement technique secondaire supérieur (ETSS) en
électricité, automaticien, électronique ou électromécanique.

- Permis B obligatoire et résider a moins de trente minutes du siége de I'intercommunale.

- Avoir réussi I'épreuve écrite avec 60% et I'entretien oral, avec au minimum 60% globalement. La matiére portera

sur I'AIEC, les sciences de base, la fontainerie, et des questions en lien avec le poste a pourvoir.

Offre

Contrat a durée déterminée de 1 an renouvelable en CDI si satisfaction, 10 ans d’ancienneté valorisables si utiles et
I’ensemble des services en secteur public, échelle D7 (2880 €/mois brut ou 3513 € si 10 ans d’ancienneté) (RGB -
personnel technique — crf.wallonie.be), PFA, PV, chéques repas, ATN (tél, ...), assurance hospitalisation.

Introduction des candidatures

Les candidatures doivent obligatoirement contenir un CV, une lettre de motivation, une copie du (des) dipléme(s),
un certificat de bonne vie et meeurs, et une copie du permis de conduire. Elles doivent étre envoyées par courrier
électronique, par voie postale ou déposées a I’AIEC pour le 05 avril 2024 au plus tard.

Toute information complémentaire peut étre obtenue sur notre site internet ou contact direct avec I’AIEC.
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